[image: image1.png]-

OMEPATMBHATIPOIPAMA

AOBPO YINPABAEHUE



[image: image2.png]* X %
* *
* *

* *
* 5 x

EBPOIMEVCKM CbHO3
EBPOMEVCKM

COUWANEH ©OHA



[image: image3.png]* #
NHCTUTYT MO NYBJINYHA

AOMWUHUCTPALNA



 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ*

за обучение на ИПА по: …………………. (тема на курса)

Лектор/и: ................. (име, телефон, имейл)
1. Анотация 

· Актуалност на темата

· Основни акценти в съдържанието на обучението в зависимост от целевата група и очакваните резултати

· Ключови послания към участниците

2. Примерна учебна програма 

3. Специфични подходи и методи на обучение (включително дейности преди и/или след обучението, ако такива са предвидени)
4. Начин/и за оценяване на постигнатите резултати (тестове, практически задачи и др., ако такива са предвидени)
5. Описание на една от предвидените учебни дейности 

· Цел

· Очакван резултат

· Дейност на участниците и време за изпълнението й

· Учебни материали (ако са по-обемни се прилагат към предложението)
· Оценяване на резултата и обратна връзка за участниците

6. Списък на източниците/ресурсите, които ще се използват за разработване и провеждане на обучението

Дата: ..............

Приложение: ….. (автобиография на лектора/лекторите)

* Общият обем на предложението трябва да бъде до 5 стр. без приложенията
Проект  „Работим за хората“ - укрепване капацитета на институциите за посрещане на предизвикателствата на съвременните публични политики”, финансиран от Оперативна програма „Добро управление“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд.

